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Que farem el 20237



1. Formaci6 2023 o

Convertir la CCF en el referent a Catalunya per una

formacio de qualitat, aplicant metodologies
d’aprenentatge innovadores

« Consolidar el model A% Aprén i Aplica
* Nous cursos

 Formadors: claustre, nous docents, formacio de . o
formadors Innovaclo

» Plataforma tecnologica (i)

Excel-lencia i

* Encetar nova oferta “Premium” (i)
« Enquesta necessitats formatives
* Nous formats presencials o hibrids

* Impulsar la comunitat “alumni” (i)



2. Observatori de Fundacions 2023

Consolidar i potenciar I’'Observatori de Fundacions com

un centre de creacio de coneixement especialitzat

Publicacions d’impacte

* Noves tendéncies en la mesura d’'impacte social i desplegament
ODS (i)

» Les fundacions de Tecnologia i Recerca a Catalunya
« Radiografia dels patronats de les fundacions

« Actualitzacio de les dades economiques de les fundacions
» Flaixos i Apunts

« Difusio
* Les Fundacions d’Educacio
« Les Fundacions a Barcelona (t)

« La col-laboracié publico- privada: antinomia, oximoron o construccio
de futur?

e Consell Assessor i treball en xarxa

Objectiu:
incrementar

la capacitat
de difusio




3. Comissions 2023

Crear espais verticals de debat i aprenentatge per

les fundacions d’un mateix ambit

« Trobada anual de totes les comissions (13-jul)

* Revisi6 de la governanca: elaboracié d’'un
document que actualitzi els criteris de la governanca
de les comissions.

« Comissio de Secretaris i Secretaries de
Fundacions (i)

Treball
intercomissions:
oportunitat de

treball en xarxa i
creacio de
projectes

intersectorials




3. Comissions 2023: Ambit Social

« Jornada ‘La importancia de mesurar I'impacte social de
les fundacions’ (feb-23)

* Incidéncia legislativa
« Associacionisme
 Tercer Sector
« Economia Social

 Noves arees de treball i activitats: captacio de fons,
innovacio, digitalitzacid i millora de I'experiencia de les

persones beneficiaries.



3. Comissions 2023: Educacib

 Publicacio informe de I’Observatori de Fundacions:
‘Les Fundacions d’Educacid’

« Trobada amb la Comissid de Cultura: Mon Sant Benet (03-oct)

 Noves arees de treball
Intel-ligéncia artificial en 'ambit educatiu: aliada o enemiga?
Acreditacié competencies docents



3. Comissions 2023: Tecnologia i Recerca @

« Cafe de la Recerca:
Contractacio en el marc de la nova Llei de la Ciencia’ (23-marcg)

 Elaboracié informe de I’'Observatori de Fundacions:
‘Les Fundacions de Tecnologia i Recerca’



3. Comissions 2023: Cultura o

. Treball en xarxa

« Trobades territorials: Banyoles (07-mar¢), Mon Sant Benet (03-oct) i Lleida (26-oct)




Ccomissions 2023: Salut

« Jornada: ‘Les fundacions de salut, peca clau de la sanitat catalana’ (29-marc¢)

« Elaboracié i difusié d’un decaleg amb les principals conclusions de la jornada




3. Comissions 2023: Universitaries

 Sessions d’intercanvi de bones practiques

Proteccié de dades personals (17-abril)
Contractacio publica (15-maig)




4. Servels als socis 2023

Proporcionar als socis serveis de valor afegit i entendre

guines son les necessitats de les fundacions que formen
part de la CCF

Canal Juridic CCF
* Notes informatives
» Plantilles i models d’actes de patronats
» Webinars: canal de dendncies, compliment normatiu

Assessoraments personalitzats a les fundacions
associades.

Projecte ‘Manual de benvinguda al patronat de la
fundacié’ (i)

Incidencia en els projectes legislatius que afecten a les
fundacions.

Potenciem
I’area juridica
com a serveli

estrategic per a
les fundacions
associades




5. Relacions institucionals 2023 o

Convertir la CCF en l’'interlocutor de referéncia a Catalunya amb

les diferents administracions i grups d’interés

» Interlocucié directa i continuada amb el DJUS i la DGDEJM en
tant que conselleria de referencia de les fundacions.

CCF, actor
 Reforcament del vincle amb associacions de fundacions referent del
d’ambit estatal, autonomic i europeu (t). mon
- Reforcament del vincle amb associacions sectorials, patronals, fundacional

sindicats, col-legis professionals, etc. dels ambits d’activitat de
les fundacions (social, educacio, cultura, salut...).

» Dialeg amb les administracions publiques; ambit autonomic,
estatal i local.

« Dialeg amb grups parlamentaris: ambit autonomic i estatal.

« Participar en els debats sobre processos legislatius que
afectin directa o indirectament el sector fundacional a través
d’al-legacions, compareixences, reunions amb grups
parlamentaris, etc.



0. Internacional

Iniciar un procés d’internacionalitzacié centrat en el

coneixement dels diferents marcs europeus i la
identificacio de les institucions més rellevants

Aquest eix estrategic esta previst >>I
que es desenvolupi I’'any 2024




7. Comunicacio 2023 o

Posicionar la CCF com a referent davant els seus publics

objectiu mitjancant un relat compartit i una estratégia centrada
en la creacid de continguts de valor

« Pla de continguts sobre I'actualitat de la CCF

* Premsa: creacio del gabinet de premsa intern i diversificacio dels

- N - . . . . P
mitjans en base a la tematica i el territori (i) (t) Impulsem ['area
de comunicacio

per millorar la

* Web: creacio d’area d’actualitat i elaboracié de continguts que

mostrin el dia a dia i el dinamisme de la CCF (i) visibilitat de la

« XXSS: estratégia per arribar a nous publics que prioritzi continguts CCF i del mdén
de valor i augmentar visites al web (i) fundacional

« Butlletins: segmentacio per adaptar els continguts a les
fundacions socies i a la resta d’audiéncies (i).

« Marcai posicionament: potenciar la visibilitat de la CCF i accions
de sensibilitzacio sobre el sector fundacional.



8. Ampliaci6 de la base social 2023 O

Augmentar el nombre de fundacions associades a partir d’una

estrategia de segmentacio focalitzada i de disminucio de baixes

* Objectiu 2023: 45 noves altes associatives

Creixement de la

« Grup detreball de quotes: base social

* Inclusi6 de les fundacions mes petites
* Analisi i regularitzacio d’algunes situacions historiques

inclusio |
fidelitzacio

» Estrategia per a fundacions de nova creacio

 Plade fidelitzacio per reduir les baixes



9. Governanca i millora organitzativa 2023

Avancar en governanca, transparencia i eficiencia com a

factor d’exemplaritat

» Digitalitzacio organitzativa
« Disseny d’una politica salarial

* Nou organigrama en base a les noves
Incorporacions

Creixement i
consolidacio de

Pequip per
potenciar arees
estrategiques




10. Sostenibilitat econdmica i financera 2023 o

Assegurar un model economic solid i sostenible, centrat en

I’laugment del mix d’ingressos i eficiencia dels processos

* Augmentar el mix d’ingressos:
Quotes
Formacio

Patrocini
atrocinis Cerca de noves

vies d’ingressos

per prestacio de
serveis
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