
 

NOTA DE PREMSA 

 
Presentació de la “Guia pràctica per a un patronat 

efectiu. Liderant fundacions al segle XXI” 
 

• Avui presentem una publicació que aborda moltes de les qüestions clau que 
afecten les més de 2.000 fundacions actives del país 
 

• Les fundacions catalanes estan impulsades per prop de 16.000 persones que 
formen els seus patronats i contribueixen a millorar el benestar de la societat 
de forma desinteressada i altruista 
 

• El sector fundacional català ocupa més de 96.000 persones, compta amb més 
de 38.000 persones voluntàries i genera una activitat que es tradueix en 36,7 
milions de serveis a persones beneficiàries 

 
Barcelona, 10 d’abril de 2024; Aquesta tarda, a partir de les 16.00 h, la Coordinadora Catalana de 
Fundacions presentarem la ‘Guia pràctica per a un patronat efectiu. Liderant fundacions al segle 
XXI’, una publicació que ha generat una gran expectació en el sector i que aborda moltes de les 
qüestions clau que afecten les més de 2.000 fundacions actives del país. 
 
L’acte, que ha exhaurit l’aforament de l’auditori de La Pedrera, reunirà a més de 200 fundacions de 
diversos sector que coneixeran de primera mà una publicació que ofereix una visió integral i holística 
sobre com liderar i impulsar les fundacions, posant el focus en una governança basada en la 
transparència, la responsabilitat, la professionalitat i en el bé comú com a principi en la presa de 
decisions. 
 
A l’inici de l’acte, Eugènia Bieto, presidenta de la Coordinadora Catalana de Fundacions (CCF), 
donarà la benvinguda i explicarà la importància de comptar amb un nou recurs per al sector 
fundacional català, que “dona resposta a una demanda, a una necessitat del sector de comptar amb 
eines a disposició dels patronats, especialment a les presidències, per fer front als reptes actuals i 
conduir les fundacions cap a un futur més brillant i amb major impacte”.  
 
Tal com indica Bieto, la trobada d’avui, així com la pròpia publicació, “posen en valor la figura dels 
patrons i patrones, un capital humà de gran valor amb una gran dosi de compromís i generositat, 
persones que formen el màxim òrgan de govern de les fundacions, i són determinants per la seva  
bona governança”. En aquest sentit, afegeix que “cal reivindicar i fer més visible la figura dels patrons 
i patrones, perquè, en definitiva, són persones que dediquen el seu temps, el seu coneixement i el 
seu talent a causes d’interès general de forma altruista i amb una gran dosi de compromís”.  
 
L’acte comptarà també amb la participació de l’Hble. Sra. Gemma Ubasart, Consellera de Justícia, 
Drets i Memòria, que adreçarà unes paraules als assistents a l’inici de l’acte, i de Sara Pérez, gerent 
de la CCF, que explicarà el contingut i els principals actius de la guia.  
 
La segona part de la sessió estarà protagonitzada per algunes de les persones que han fet possible 
aquesta guia, que participaran en un diàleg entorn alguns dels principals aspectes als quals dona 
resposta la publicació i els recursos que aporta a les fundacions, així com altres qüestions d’interès, 
com ara: quines són les claus per liderar una fundació des del patronat; les responsabilitats i deures 
que implica el càrrec de patró o patrona, o com construir un patronat actiu i compromès amb la missió 
de la fundació, entre d’altres.  
 
El contingut de la guia ha estat elaborat per un comitè de redacció format per Frederic Cusí  i Marc 
Botella, socis consultors d’Inpacte Consultoria Social, i Helena Solano, responsable dels serveis 
jurídics de la CCF, així com per un comitè de suport i seguiment, format per Eugènia Bieto, 
presidenta de la CCF; Elena de Carandini, presidenta de la Fundació Comunitària Raimat Lleida; 
Jaume Duran, director general de la Fundació Sanitària Mollet; Cristina Lázaro, responsable del 



 

departament jurídic de la Fundació Catalunya La Pedrera, i Luis Tejera, responsable d’Acció Tuïtiva. 
Servei de Supervisió i Protectorat. 

La cloenda de l’acte de presentació anirà a càrrec de Carles Ribas, director adjunt de la Fundació 
Catalunya La Pedrera, entitat que ha contribuït al projecte ‘Guia pràctica per a un patronat efectiu. 
Liderant fundacions al segle XXI’ amb el seu suport i col·laboració.  

Nova dada del sector: 15.918 patrones i patrones lideren les més de 2.000 
fundacions actives de Catalunya  

En el marc de la presentació d’aquesta tarda, avui fem pública una dada que s’ha calculat per primera 
vegada des de l’Observatori de Fundacions de la CCF: el nombre de patrons i patrones que formen 
l’òrgan de govern de les més de 2.098 fundacions actives que hi ha a Catalunya.  

Es tracta d’una xifra de gran rellevància, per la dada en sí mateixa i el valor que té quantificar el nombre 
de persones que formen els patronats de les fundacions, i també perquè dibuixa l’univers al qual 
s’adreça la guia que presentem avui.   

Els òrgans de govern de les 2.098 fundacions actives que hi ha a Catalunya (aquelles que presenten 
els seus estats financers davant del Protectorat de la Generalitat) estan formats per un total de 15.918 
patrons i patrones, persones militants de causes d’interès general que dediquen el seu temps, el seu 
esforç i la seva responsabilitat al bé comú. 

De l’anàlisi realitzat, es desprèn també que d’aquestes prop de 16.000 persones, fins a 1.802 participen 
com a patrons o patrones a més d’una fundació, i que de mitjana, els patronats de les fundacions 
catalanes estan formats per 8 membres.  

Obtenir aquestes dades ha estat una tasca complexa, degut a què algunes fonts públiques a l’abast no 
inclouen la totalitat del món fundacional. De fet, les prop de 16.000 persones que formen part dels 
patronats a Catalunya és una xifra de mínims, i augmentaria si tinguéssim en compte que el càlcul s’ha 
realitzat exclusivament amb les dades de les 2.098 fundacions actives. Si comptéssim la totalitat de 
fundacions registrades al Protectorat (més de 2.600), la xifra de patrons i patrons i patrones superaria 
les 21.000 persones.  

Les fundacions a Catalunya 

Segons dades de l'Observatori de les Fundacions de la Coordinadora Catalana de Fundacions, a 
Catalunya hi ha més de 2.000 fundacions actives que ofereixen serveis i organitzen activitats en sectors 
com la cultura, l'educació, la salut, l'àmbit social, la recerca, la tecnologia, universitats o medi ambient. 

El sector fundacional català ocupa més de 96.000 persones (el 2,7% del total d'ocupació a Catalunya) 
i genera una activitat que es tradueix en 36,7 milions de serveis a persones beneficiàries (4,8 serveis 
per habitant). Les fundacions concentren més 10.000 M€ en actius i superen els 5.700 M€ ingressats 
per les seves activitats. El Valor Afegit Brut (*VAB) de les fundacions ascendeix a 3.870 milions d'euros, 
el 1,9% del VAB total a Catalunya. 

Les fundacions presten un servei d’interès general, són un agent de cohesió i vertebració territorial del 
país, com a vehicle a través del qual participa la societat civil, les persones i els agents que volen 
contribuir a millorar el benestar de la comunitat de forma desinteressada. Algunes fundacions sumen 
més de 500 anys de servei al territori i són un exemple de perdurabilitat i centralitat en les persones 
com a principals valors de la seva gestió. 

La Coordinadora Catalana de Fundacions és l’organització que representa les fundacions a 
Catalunya. Agrupa més de 750 fundacions de tots els àmbits: social, educació, salut, cultura, recerca, 
tecnologia, universitats o medi ambient. La seva finalitat és representar al món fundacional davant les 
administracions, els agents polítics, econòmics, socials i l’opinió pública, prestar serveis a les 
fundacions associades, fer visible la bona feina de les fundacions per al benestar i el progrés de la 
societat, així com promoure la filantropia i el mecenatge. 

 
Per a més informació i entrevistes:  
 
Departament de Comunicació 
Carles Barbero Ciuró  
cbarbero@ccfundacions.cat- T. 934 881 480 / M. 648 28 07 92 - ccfundacions.cat 
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