
 

Reglament de la Comissió de Cultura de la 
Coordinadora Catalana de Fundacions  
 
 

I. Preàmbul 
 
Les Comissions de la CCF són espais de debat i trobada entre fundacions d’un mateix àmbit 
per generar sinergies, impulsar projectes d’interès comú i afavorir el treball en xarxa.  
 
Les comissions, formades per fundacions de cada àmbit respectiu, aporten i enriqueixen 
l'activitat de la CCF amb un enfocament sectorial.  
 
La Comissió de Fundacions de Cultura de la Coordinadora Catalana de Fundacions (CCF) es 
constitueix formalment el 16 de gener de 2018.  
 

II. Naturalesa i Finalitats 
 
La Comissió de Fundacions de Cultura és un grup de treball de fundacions associades de l’àmbit 
cultural que té per objectiu promoure la visibilitat de la cultura, compartir coneixements en aquest 
camp, debatre i reflexionar sobre temes d’interès comú i afavorir la cohesió i la col·laboració entre 
les fundacions d’aquest àmbit. 

La seva finalitat és incidir en les disposicions legislatives i les matèries que afecten directament 
el sector de la cultura, establint-se com a interlocutora de referència. 

A més, la Comissió de Cultura treballa activament per posicionar la cultura com un element 
bàsic per al desenvolupament de les persones així com per augmentar la visibilitat de les 
entitats, reconeixent la seva labor com a agents prestadors de serveis essencials per a la 
comunitat. 

També treballa per a donar-se a conèixer davant la societat, divulgant les seves opinions, 
suggeriments i propostes mitjançant els mitjans de comunicació, amb l'objectiu de crear opinió i 
consciència sobre els temes clau que concerneixen el seu sector. 

La Comissió de Cultura és responsable de potenciar el seu model organitzatiu, demostrant la 
seva eficàcia i rellevància dins del sector. Per aconseguir aquests objectius, organitza sessions 
de treball, formació i jornades enfocades en temes d'interès rellevant, fomentant així el debat i 
l'intercanvi d'idees.  

Finalment, assumeix qualsevol altra funció que la Junta Directiva de la CCF consideri oportú 
encomanar, sempre amb la mirada posada en el benefici col·lectiu i l'avanç del sector. 

III. Composició i designació de les Comissions 

La composició de la Comissió de Cultura de la Coordinadora Catalana de Fundacions (CCF) es 
basa en el principi de participació.  

3.1. Adhesió Voluntària: La participació en aquesta comissió és oberta i voluntària, i totes les 
fundacions que siguin sòcies de la CCF i tinguin l’àmbit d’actuació de la cultura dins les seves 
finalitats podran formar-ne part. 



 

3.2. Representació: La condició de membre l’ostenta la fundació, qui designarà la persona que 
actuarà com a portaveu i representant en les reunions.  

3.3. Nombre de membres: No existeix un límit quant al nombre de membres de la comissió, 
garantint així la pluralitat i la riquesa de perspectives que caracteritzen el sector. 

3.4. Organització en Subcomissions: Per a facilitar la gestió i fomentar una participació més 
efectiva, la Comissió de Cultura pot estructurar-se, si escau, en subcomissions. 

IV. Permanència 

4.1.La permanència: Els membres de la Comissió de Cultura són per naturalesa indefinida, 
facilitant així una participació continuada i efectiva, sempre que es mantingui el seu compromís 
amb els fins i objectius de la comissió. 

4.2. Assistència i participació activa: Per assegurar una implicació significativa i constructiva, es 
requereix que els membres assisteixin a un nombre mínim de reunions. Es considera 
indispensable la presència en més de la meitat de les reunions anuals establertes. 

V. Representant de la Comissió 

5.1. La Comissió de Cultura designarà un/a representant que actuarà com a enllaç entre la 
comissió i altres entitats, grups de treball i la Junta Directiva. 

5.2. La Comissió de Cultura escollirà, per majoria, el seu representant. 

5.3. Per un criteri d'eficiència, es recomana que, en cas que un membre de la Junta Directiva 
formi part de la Comissió de Cultura, aquest sigui designat com a representant. 

VI. Relació amb la Junta Directiva 

6.1 Representació a la Junta Directiva: El representant designat per la Comissió de Cultura 
actuarà com a portaveu oficial davant la Junta Directiva de la Coordinadora Catalana de 
Fundacions. Aquest representant serà el vincle entre la comissió i l'òrgan de govern de la 
Coordinadora. 

6.2. En el cas que la Comissió de Cultura no disposi d'un membre de la Junta Directiva, el 
representant podrà assistir a la reunió de l’esmentada junta amb veu i sense vot quan es tracti 
l’informe de les comissions. 

VII.  Convocatòria i Reunions 
 
7.1. Convocatòria: La Comissió de Cultura es reunirà segons el calendari que anualment 
s’estableixi.  
 
7.2. Reunions: La Comissió de Cultura podrà convidar a reunions concretes, amb veu però sense 
vot, altres dirigents de les fundacions associades o professionals especialitzats en atenció a la 
seva experiència dins un sector o àmbit d'actuació. 
 



 

7.3. L’equip professional de la CCF portarà la secretaria tècnica de la Comissió, cursarà les 
convocatòries per a cada sessió, aixecarà les actes corresponents i donarà suport en l’execució 
de les tasques que es derivin dels acords adoptats. 
 
 

VIII. Reconeixement 
 
8.1 El reconeixement a la tasca i a la dedicació que presten els membres de la Comissió de 
Cultura quedarà reflectit en la Memòria Anual de la Coordinadora Catalana de Fundacions. 
 
 
Barcelona, maig de 2024. 
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